
                                                                                                       
 

 

 Revisión técnica de un curso sobre la Agricultura Familiar y las Políticas 

Públicas Transformadoras en Género 

Términos de referencia (TdR) 

 

1. Sobre el FRM 

El Foro Rural Mundial (FRM) es una red plural que promueve la Agricultura Familiar y el 

Desarrollo Rural Sostenible. 

El FRM desarrolla una intensa actividad orientada a fomentar el diálogo político y a contribuir a 

políticas públicas diferenciadas para la Agricultura Familiar. El FRM realiza un reconocido trabajo 

de incidencia internacional, a través de alianzas y redes, al tiempo que promueve las acciones 

de sus organizaciones socias en distintos países y regiones. 

Las actividades del FRM se pueden desglosar de la siguiente manera: 

● Promoción de la articulación, el diálogo político y la construcción de espacios entre 

múltiples actores, a nivel nacional, regional e internacional. 

● Fortalecimiento de las capacidades de las organizaciones de agricultura familiar. 

● Organización de eventos, intercambios y gestión del conocimiento entre actores de los 

cinco continentes. 

● Promoción y fortalecimiento de alianzas con actores clave. 

● Asistencia técnica para políticas públicas. 

El FRM agrupa a organizaciones que representan a más de 75 millones de personas de la 

agricultura familiar en los cinco continentes. Además, mantiene alianzas con cientos de 

organizaciones externas (no miembros) en todo el mundo. 

2. Objetivos 

Dentro del proyecto ACRE - “Fortalecimiento de la capacidad de incidencia de las organizaciones 

de la sociedad civil (OSC) en la elaboración de marcos políticos para un desarrollo rural equitativo 

y una mayor contribución de los agricultores y agricultoras familiares al logro de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS)” financiado por la Unión Europea - el FRM está desarrollando un 

curso titulado “Agricultura Familiar y Políticas Públicas Transformadoras en Género”, dirigido a 

las organizaciones miembros del FRM, repartidas en cinco continentes. 

En este marco, el FRM busca un(a) experto/experta en género con sólidos conocimientos en 

diseño pedagógico para fortalecer los contenidos y la estructura del curso diseñado por la 

especialista en género del FRM y proponer recomendaciones de mejora. 

 

 

 



                                                                                                       
3. Modalidades del curso y alumnado 

La formación de los miembros del FRM se hará fundamentalmente de manera asincrónica,  a 

distancia a través de una plataforma virtual Moodle. 

En cuanto al curso “Agricultura Familiar y Políticas Públicas Transformadoras en Género”, la 

mayoría de las personas participantes serán mujeres lideresas de organizaciones de la 

agricultura familiar de diferentes regiones del mundo, quienes replicarán el curso dentro de su 

organización. El enfoque metodológico será de formación de formadoras. Estimamos 100 el 

número de participantes en este curso. 

Los cursos tendrán fechas de inicio y finalización y las estudiantes dispondrán de un tiempo 

definido para completar el curso. 

4. Metodología 

La metodología de revisión del curso incluirá: 

● Reunión de arranque 

● Recepción y revisión de los documentos de apoyo del FRM y del contenido del curso 

desarrollado por la especialista de género. Se compartirá también con la agencia o la 

persona consultora más información sobre los objetivos de los cursos, el alumnado, la 

plataforma y todos los elementos que le podrían ayudar en su trabajo. 

● Propuesta de mejoras del contenido y de itinerario pedagógico (informe preliminar): en 

base a los documentos recibidos, la agencia o persona consultora compartirá en un 

informe preliminar sus sugerencias para mejorar el contenido del curso y su estructura. 

● Revisión de la propuesta por el FRM 

● Reunión de feedback 

● Entrega del informe final 

 

La agencia o persona consultora trabajará en colaboración con la especialista en género y la 

coordinadora del proyecto ACRE.  

 

5. Entregables 

El resultado esperado es un informe final con recomendaciones sobre: 

● Los objetivos de aprendizaje  

● Los contenidos  

● Las metodologías y los métodos de enseñanza 

● Evaluaciones: los momentos y métodos para medir el progreso de las personas 

estudiantes. 

● Recursos: materiales y herramientas necesarios para el aprendizaje. 

El informe final debe completarse en castellano y presentarse antes del viernes 10 de octubre 

de 2025, dejando así 5-6 semanas para su elaboración desde la firma del contrato que se 

llevará a cabo la semana del 1 de septiembre. 

 

 



                                                                                                       
6. Perfil buscado 

La agencia o la persona consultora debe tener: 

● Experiencia demostrable en cuestiones de género y fortalecimiento de capacidades y 

liderazgo de mujeres rurales. 

● Formación académica sólida: Formación específica en género (se valorará contar con 

estudios de postgrado en Género o similar). Título universitario avanzado (maestría o 

doctorado) en áreas relacionadas con estudios de género , desarrollo rural o ciencias 

sociales.  

● Conocimientos en agricultura familiar: Experiencia o formación complementaria en 

temas de agricultura familiar y desarrollo rural, comprendiendo las dinámicas y desafíos 

específicos del sector. 

● Competencia en diseño instruccional: Capacidad probada para diseñar itinerarios 

pedagógicos, incluyendo la definición de objetivos de aprendizaje, estructuración de 

contenidos, selección de metodologías y herramientas adecuadas. 

● Conocimiento de Moodle: Familiaridad con la plataforma Moodle u otros sistemas de 

gestión de aprendizaje (LMS), asegurando que el contenido del curso esté optimizado 

para su entrega en línea y la participación de los usuarios. 

● Excelente nivel de castellano (C1 o C2), habilidades analíticas y de redacción: Capacidad 

para elaborar informes detallados que describen el itinerario pedagógico, garantizando 

claridad y coherencia en la presentación de los elementos del curso. 

● Sensibilidad cultural y contextual: Comprensión de las dinámicas socioculturales que 

afectan a género y juventud en la agricultura en varias regiones del mundo. 

 

Por razones de elegibilidad contractual, sólo se considerarán las agencias o personas que estén 

basadas y registradas en los países mencionados a continuación. 

 

África: 

Argelia, Angola, Burkina Faso, Burundi, Camerún, República Centroafricana, Chad, Congo, Costa 

de Marfil, República Democrática del Congo, Egipto, Guinea Ecuatorial, Eswatini, Gabón, 

Gambia, Kenia, Lesoto, Liberia, Libia, Madagascar, Malaui, Malí, Marruecos, Mauritania, Nigeria, 

Ruanda, Santo Tomé y Príncipe, Senegal, Sudáfrica, Sudán del Sur, Tanzania, Togo, Túnez, 

Uganda, Zambia y Zimbabue. 

 

América: 

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Ecuador, El Salvador, Guatemala, México, Nicaragua, 

Panamá, Paraguay, Perú. 

 

Asia: 

Bangladesh, Camboya, Filipinas, India, Indonesia, Kirguistán, RDP Lao (Laos), Malasia, Myanmar 

(Birmania/Myanmar), Nepal, Tayikistán, Tailandia, Timor Oriental y Vietnam. 

 

Europa: 

Bélgica, España. 

 

Oceanía: 

Micronesia, Fiyi, Islas Marshall, Papúa Nueva Guinea, Samoa, Islas Salomón, Tonga y Vanuatu. 



                                                                                                       
 

7. Condiciones de presentación 

Las agencias o personas interesadas deben presentar: 

● Un CV detallado 

● Ejemplos de trabajos similares realizados 

● Plan de trabajo y propuesta económica 

● Al menos dos referencias 

 

Las solicitudes deberán enviarse a wrfsecretary@ruralforum.org antes del 12 de agosto con el 

siguiente asunto: Candidatura revisión curso AF y género. La agencia o persona consultora 

deberá mencionar su país de registro en el cuerpo del email. 

 

8. Confidencialidad y propiedad intelectual 

Toda la información compartida en el marco de esta misión debe ser confidencial. El informe 

final y todos los documentos asociados serán propiedad del Foro Rural Mundial. 

9. Remuneración económica 

El presupuesto disponible para este trabajo es de 2 000€ (sin IVA). 

Invitamos a las personas interesadas a presentar una propuesta económica para la contratación 

en mención.   


